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BÁO CÁO SƠ KẾT HỌC KỲ I  

V/v thực hiện nhiệm vụ CNTT năm học 2020 – 2021  
 
 

Thực hiện công văn số 1169/PGD&ĐT-CNTT ngày 02/11/2021 của Phòng 

GD&ĐT thị xã Đông Triều về việc Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ CNTT năm học 

2020-202, Trường mầm non Yên Thọ báo cáo sơ kết việc thực hiện các nhiệm vụ 

về ứng dụng công nghệ thông tin năm học 2020 - 2021 như sau 

 

I. ĐẶC ĐIỂM TÌNH HÌNH  

1. Thuận lợi 

-Nhà trường thường xuyên nhận được sự quan tâm chỉ đạo của Phòng Giáo 

dục và Đào tạo thị xã  từ việc ban hành các văn bản chỉ đạo cho đến việc mở các 

lớp tập huấn bồi dưỡng, việc đầu tư trang thiết bị hạ tầng về CNTT … tạo điều kiện 

thuận lợi cho việc thực hiện nhiệm vụ CNTT trong năm học   

-Chuyên môn nhà trường đã tích cực tham mưu chỉ đạo sát sao đến cán bộ 

giáo viên trong nhà trường học hiểu rõ mục đích của công tác ứng dụng CNTT vào 

việc dạy và học tại đơn vị. Hàng năm có kế hoạch và tổ chức thực hiện kiểm tra 

việc ứng dụng CNTT tại đơn vị. 

- Một số đồng chí cán bộ, giáo viên, nhân viên trong nhà trường trẻ, có khả 

năng ứng dụng tốt CNTT trong thực hiện nhiệm vụ  

2. Khó khăn 

- Thiết bị tại phòng học đa chức năng chưa đáp ứng được nhu cầu dạy học 

của giáo viên và học sinh: số lượng máy tính ít,  các thiết bị sử dụng lâu ngày hỏng 

nhiều  

-  Các điểm lẻ xa trung tâm trẻ không được tương tác thường xuyên với các 

thiết bị ứng dụng CNTT  

- Không có nhân viên làm nhiệm vụ kỹ thuật tại trường mầm non 

2. Đánh giá các nhiệm vụ cụ thể 

a. Trong ứng dụng CNTT vào quản lý, chỉ đạo, điều hành và triển khai 

Chính phủ điện tử: 

Đã  khai thác   các tiện ích của hệ thống trong việc quản lí, sử dụng  
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hồ sơ sổ sách điện tử theo hướng dẫn của Phòng GD&ĐT. Quản lý các hoạt 

động giáo dục của lớp, trường thông qua hệ thống camera trên internet và các thiết 

bị thông minh. Sử dụng, khai thác có hiệu quả các chức năng hỗ trợ công tác quản 

lý, điều hành của nhà trường trên hệ thống Phòng giáo dục điện tử của ngành tại địa 

chỉ https://dongtrieu.edu.vn;  

- Việc công khai các thông tin được nhà trường thực hiện ngay từ đầu năm 

học như: Phân công đội ngũ, cơ sở vật chất, đánh giá chất lượng, lịch công tác 

tháng, thực đơn, thời khóa biểu, công khai tài chính hàng ngày tại bảng thông báo 

được đặt tại ngay cổng trường vào được phụ huynh dễ quan sát.  

- Hàng tuần nhà trường lên lịch công tác cụ thể của các đ/c trong BGH, phân 

công lịch trực đón sớm trả muộn cho các đ/c Phó hiệu trưởng tại các điểm trường lẻ 

như Thọ Sơn và Yên Sơn.  

- Trong học kỳ I năm học 2020 - 2021 có đợt dịch Covid – 19 từ ngày 28/01 

– 14/03 /2021 nhà trường đã xây dựng kế hoạch số 20/KH – MNYT ngày 31 tháng 

01 năm 2021 về Tổ chức dạy học và hoạt động giáo dục trực tuyến cho  học sinh 

trong thời gian nghỉ học để phòng, chống dịch Covid-19 khi học sinh đi học trở lại. 

Nhà trường làm tốt công tác tuyên truyền tới tất cả CBGV –NV đặc biệt là các bậc 

phụ huynh học sinh trên trang web, nhóm zalo của nhà trường các nhóm lớp về 

công tác phòng chống dịch cũng như khử khuẩn thường xuyên các lớp học, lau rửa 

đồ dùng đồ chơi đảm bảo vệ sinh các nhóm, lớp. Giáo viên xây dựng video theo kế 

hoạch gửi tới các nhóm, lớp để cho trẻ học tại nhà trong thời gian nghỉ dịch Covid 

19.  

- Việc sử dụng, khai thác các phần mềm quản lý: Nhà trường đã sử dụng và 

khai thác có hiệu quả các phần mềm quản lý trường học như Smas, phần mềm tính 

ăn, phần mềm Emis, Misa, phổ cập giáo dục... 

- 100% cán bộ giáo viên nhân viên có hộp thư điện tử cá nhân với tên miền 

@dongtrieu.edu.vn để tiện trao đổi, quản lý và sử dụng một cách linh hoạt.  

- Đảm bảo công tác báo cáo trực tuyến với cấp trên đúng thời gian quy định, 

cập nhật các công văn đi, đến kịp thời.  

- Các hoạt động của nhà trường được công khai trên trang  website của 

trường với các chuyên mục: Tin tức sự kiện, công tác tháng, thống kê chất lượng, 

công khai hóa…. 

b. Trong ứng dụng CNTT vào đổi mới hình thức dạy học, nội dung, 

phương pháp dạy, học và kiểm tra đánh giá: 

- Tại phòng học đa chức năng: Nhà trường xây dựng   và  tổ chức cho 
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 các lớp MG 5 tuổi tại điểm trung tâm tham gia học, chỉ đạo  ghi nhật ký để 

đánh giá chất lượng cụ thể, rút kinh nghiệm cho kế hoạch giảng dạy hàng tuần, 

hàng tháng    

- Công tác giảng dạy trực tuyến phòng chống dịch bệnh COVID-19: Trong 

đợt dịch Covid – 19 vừa qua nhà trường đã thực hiện kế hoạch song song là hướng 

dẫn giáo viên xây dựng video đưa lên trang của nhà trường để các bậc phụ huynh 

cho con em mình xem và học tại nhà với số lượng video là trên 34 video.  

+ Công tác soạn – giảng được giáo viên thực hiện nghiêm túc, giáo án có 

chất lượng và đưa đúng thời gian quy định đảm bảo công tác soạn và duyệt giáo án 

3 ngày trước khi lên lớp  

+ Nhà trường có 20/27 giáo viên ở các độ tuổi tham gia soạn giáo án Online.  

- Với việc thiết kế bài giảng e-Learning: Ngay sau khi có công văn hướng 

dẫn và tổ chức cuộc thi thiết kế bài giảng E – Learning năm học 2020 – 2021 nhà 

trường đã tổ chức 01 buổi tập huấn cho toàn thể giáo viên trong nhà trường, xây 

dựng kế hoạch và tổ chức hội thi: Thiết kế bài giảng E – learning cấp trường với số 

bài tham gia là: 23,  đã lựa chọn 12 sản phẩm dự thi cấp thị xã  

- Với các phần mềm dạy học: Nhà trường có các phần mềm dạy học như: Bé 

vui học chữ cái, phầm mềm Kidsmart và các phần mềm tiện ích khác  

- Với hệ thống họp trực tuyến: Đảm bảo đầy đủ các thiết bị kết nối cho các 

buổi họp ổn định đường hình và đường tiếng.  

c. Trong triển khai hạ tầng và thiết bị CNTT:  

-  Hàng năm có kế hoạch sửa chữa bổ sung, thay thế những thiết bị cũ, hỏng 

để đảm bảo nhu cầu tối thiểu học tập tại nhà trường giúp giáo viên khai thác và vận 

hành hiệu quả hạ tầng CNT: sửa chữa đường mạng, hệ thống máy tính học sinh tại 

phòng học đa chức năng, các phầm mềm  

-Đẩy mạnh tuyên truyền tới toàn thể cán bộ, giáo viên kỹ năng nhận biết, 

phòng tránh các nguy cơ mất an toàn thông tin đối với các thiết bị CNTT cá nhân 

như điện thoại thông minh, máy tính, máy tính bảng.  

- Tập trung huy động mọi nguồn kinh phí đầu tư để mua sắm mới các trang 

thiết bị phục vụ cho công tác ứng dụng CNTT. 

d. Trong bồi dưỡng kỹ năng ứng dụng CNTT cho giáo viên và cán bộ 

quản lý giáo dục.  

- Đã tổ chức tập huấn 02 buổi về ứng dụng CNTT trong dạy và học,  đặc biệt 

là kỹ năng xây dựng bài giảng điện tử theo chuẩn scorm, và kỹ năng sử dụng thiết 

bị lớp học thông minh; Đã triển khai bồi dưỡng việc tạo lập CSDL tài nguyên  



4 

 

 

 

trên cơ sở dữ liệu bài giảng điện tử của ngành  

- Tăng cường sử dụng chữ ký số trong môi trường mạng đảm bảo cho công 

tác quản lý tại nhà trường.. 

-Tạo điều kiện về phương tiện, thời gian và cách thức để giáo viên có thể 

nghiên cứu được tài liệu.Tăng cường kiểm tra chuyên môn, nghiệp vụ tay nghề của 

đội ngũ giáo viên dạy Tin học. Thường xuyên cập nhật tin tức để nâng cao hiệu quả 

của website riêng nhà trường.  

3. Thành tích nổi bật:  

a. Trong ứng dụng CNTT vào quản lý, chỉ đạo, điều hành và triển khai 

Chính phủ điện tử: 

- 100% cán bộ quản lí, giáo viên, nhân viên khai thác có hiệu quả phần mềm 

quản lý trường học trực tuyến (SMAS) tại địa chỉ http://qlth.quangninh.edu.vn.  

 + Hồ sơ quản lí trẻ. 

 + Hồ sơ quản lí cán bộ. 

 + Hồ sơ y tế…. 

- Đảm bảo duy trì, cập nhật thông tin nhanh chóng kịp thời, chính xác. 

- Thực hiện đầy đủ quy định của Phòng GD&ĐT về nhận và xử lý văn bản 

qua mạng hồ sơ công việc của ngành nghiêm túc, kịp thời. 

- Sử dụng hệ thống mail của trường – cá nhân một cách hiệu quả: Các văn 

bản, thông tin nội bộ trong nhà trường được chuyển tới từng email của các đ/c 

CB,GV - NV. 

- Công khai đúng, kịp thời các thông tin của nhà trường theo Thông tư số 

36/2017/TT-BGDĐT ngày 28/12/2017 của Bộ Giáo dục và Đào tạo tại phòng Hội 

đồng nhà trường, bảng tin của đơn vị. Công khai các hoạt động của học sinh tại lớp, 

trường thông qua trang Web của nhà trường.  

 - Nhà trường sử dụng phần mềm công nghệ để tính khẩu phần ăn cho trẻ.  

 -  Cập nhật kịp thời phần mềm phổ cập xóa mù chữ khi hệ thống mở đảm 

bảo đầy đủ thông tin theo quy định. 

b. Trong ứng dụng CNTT vào đổi mới hình thức dạy học, nội dung, 

phương pháp dạy, học và kiểm tra đánh giá: 

- 100% các lớp mẫu giáo 4, 5 tuổi tại điểm trung tâm được tham dự lớp học 

thông minh, Kidsmart và làm quen với Tiếng Anh. 100% giáo viên đăng ký tham 

gia dự hội thi thiết kế bài giảng E-Learning cấp trường.  

-  100% cán bộ giáo viên biết sử dụng vi tính thành thạo, biết khai thác  

http://qlth.quangninh.edu.vn/
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và sử dụng tốt mạng internet và các phần mềm phục vụ cho quản lý giảng 

dạy. 

- 74% giáo viên thực hiện soạn – duyệt giáo án Online, giao trách nhiệm cho 

tổ trưởng chuyên môn duyệt cho các thành viên trong tổ của mình. Từng bộ phận 

chuyên môn chịu trách nhiệm phân công kiểm duyệt bài soạn, bài giảng… 

c. Trong triển khai hạ tầng và thiết bị CNTT:  

-  Đầu tư tương đối đầy đủ các trang thiết bị phục vụ cho việc dạy và học 

trong nhà trường.Tổ chức tập huấn cho CBGV – NV về việc khắc phục các nguy cơ 

mất an toàn, an ninh thông tin. Thường xuyên kiểm tra các thiết bị và khắc phục 

ngay những bất cập trong điều kiện hiện có tại nhà trường 

d. Trong bồi dưỡng kỹ năng ứng dụng CNTT cho giáo viên và cán bộ 

quản lý giáo dục.  

- Tổ chức tập huấn cho 100% CBGV – nhân viên về kỹ năng soạn thảo văn 

bản theo thể thức được qui định tại Nghị định số 30/NĐ; tập huấn soạn duyệt giáo 

án Online đối với CBGV, đặc biệt là nội dung chữ ký số (BGH).  

- 100% CBQL sử dụng thành thạo ứng dụng CNTT vào quản lý và điều hành 

các hoạt động của nhà trường.  

-  90% giáo viên biết ứng dụng CNTT vào dạy học, thiết kế bài giảng điện 

tử; 100% giáo viên dạy lớp mẫu giáo 4, 5 tuổi biết khai thác sử dụng phần mềm 

Kisdmart 

 - 100% nhân viên biết ứng dụng CNTT vào công tác chuyên môn được phân 

công như: quản lý các phần mềm kế toán, sử dụng hộp thư điện tử... 

4. Tồn tại, hạn chế 

* Trong ứng dụng CNTT vào quản lý, chỉ đạo, điều hành và triển khai 

Chính phủ điện tử: 

- Đôi lúc cập nhật thông tin chưa kịp thời,  công khai lịch công tác của BGH 

chưa thường xuyên,   

* Trong ứng dụng CNTT vào đổi mới hình thức dạy học, nội dung, 

phương pháp dạy, học và kiểm tra đánh giá: 

- Mô hình phòng học đa chức năng chưa thực sự hiệu quả với lý do hạn chế 

về máy tính bảng vì vậy số học sinh được tiếp cận máy tính bảng chưa nhiều.  

* Trong triển khai hạ tầng và thiết bị CNTT 

- nguồn ngân sách để đầu tư thêm trang thiết bị cho các phòng học Kidsmart 

và phòng học đa chức năng hạn chế  

5. Giải pháp:  
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- Nhà trường tiếp tục thực hiện tốt các nội dung trong kế hoạch thực hiện 

nhiệm vụ CNTT năm học 2020 – 2021 của học kỳ I phát huy điểm mạnh và những 

tồn tại hạn chế để có hướng khắc phục trong học kỳ II 

- Cân đối nguồn ngân sách của nhà trường để đầu tư thêm trang thiết bị cho 

CNTT 

- Nâng cao chất lượng trong công tác quản lý và dạy học.  

6. Đề xuất, kiến nghị:  

- Đầu tư các trang thiết bị hạ tầng về CNTT 

- Biên chế vị trí nhân viên làm nhiệm vụ CNTT trong trường mầm non 

 
 

Nơi nhận: 

- Phòng GD (b/c)  

- Bộ phận CNTT b/c)  

- Lưu VP  

 

HIỆU TRƯỞNG 

 

 

 

 

Nguyễn Thị Kim Nhung 
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